УТВЕРЖДАЮ

начальник управления образования

_________________О.В.Кудрешова 

«___»_________2014 г.

План работы РМК 

на сентябрь 2014года 

	Мероприятия
	Срок
	Ответственные 

	Организационно-методическая деятельность

	1. Повышение квалификации в межкурсовой период:

	1. Составление  плана работы «Школы аттестуемого педагога».

 2. Формирование  банка  данных аттестующихся педагогов и руководителей.

3. Подготовка информации о молодых специалистах.
4. Совещание для руководителей МежМО и РМО «Планирование работы на 2014- 2015 учебный год. Основные ориентиры деятельности».
5. Заседание муниципального экспертного совета.
6. Подготовка материалов к краевому смотру - конкурсу кабинетов родного языка.

7. Подготовка материалов к краевому конкурсу «Лучшая школьная библиотека».

8. Школа молодого учителя.

9. ММО учителей русского языка и литературы.

10. Семинар для руководителей ОУ в рамках «Школы аттестуемого педагога».

11. Расширенное заседание ММО учителей математики.
	до 05.09.2014
в течение месяца

до 05.09.2014
05.09.2014
08.09.2014
в течение месяца
в течение месяца
15.09.2014

29.09.2014

15.09.2014

26.09.2014
	Методисты
Белоусова О.В.

Топчевод В.В.

Белоусова О.В.
Белоусова О.В.
Топчевод В.В.
Белоусова О.В.
Топчевод В.В.

Топчевод В.В.

Белоусова О.В.

Пляскина Е.В.

Гейкер Л.А.

	2.Информационная деятельность

	1.  Поддержка деятельности педагогических работников образовательных учреждений в области создания информационных продуктов.

2. Работа с фондом.

3.Информирование учителей образовательных учреждений района об итогах годовых контрольных работ, о результатах ЕГЭ и ОГЭ 2014 года. 
4. Подготовка информационного письма «О повышении квалификации в 2015 году».

5. Разработка  Положения муниципального этапа конкурса «Учитель года-2015»
	в течение

месяца
в течение

месяца
до 30.09.2014

в течение

месяца
	Гейкер Л.А.
Топчевод В.В.
Методисты
Белоусова О.В.  
Белоусова О.В.  

	3. Аналитическая деятельность

	1. Обновление базы данных о педагогических работниках образовательных учреждений района. 
2.Внесение дополнений, изменений в карты личностно-профессионального роста учителей.
3. Подготовка заданий для проведения школьного и муниципального этапов  олимпиады по предметам для 5-11 классов. 
4. Составление  итоговой  таблицы и аналитической справки по результатам ЕГЭ по русскому языку и математике в 2014 году.
5. Мониторинг эффективности работы методических служб ОУ района.
	до 05.09.2014
в течение

месяца

в течение месяца
в течение месяца
в течение месяце
	Белоусова О.В.

Топчевод В.В.

методисты
Топчевод В.В.

Гейкер Л.А.

Белоусова О.В.



	4. Консультационная деятельность

	1. Проведение индивидуальных и групповых консультаций по вопросам образования для молодых специалистов.

2. Индивидуальное консультирование  педагогов по форме оформления ЦОРов и карточки ЦОР; по созданию личных сайтов.
3. Консультации по ведению инновационной и экспериментальной деятельности.
4.  Консультации по вопросам поддержки школьных сайтов.
5. Консультации по организации и проведению аттестации педагогических и руководящих работников.
6. Консультации по вопросам обобщения ППО.
	в течение

месяца
	Топчевод В.В.
Гейкер Л.А.
Белоусова О.в
Пляскина Е.В.

Гейкер Л.А.

Белоусова О.В.

Пляскина Е.В.

методисты



	5. Мероприятия в области информатизации образования

	1. Информирование руководителей образовательных учреждений, а также педагогов о конкурсах педагогических инициатив, сетевых событиях, вебинарах.

2. Работа с сайтом РМК с. Троицкое.
3. Подготовка материалов к краевому конкурсу «Лучший сайт муниципальной методической службы».
4. Организация работы сетевых профессиональных объединений в виртуальной образовательной сети.
	в течение месяца
	Гейкер Л.А.
Гейкер Л.А.
Гейкер Л.А.

Гейкер Л.А.

	6. Экспертная деятельность

	1. Экспертиза программ муниципальных  инновационных площадок.
2. Экспертиза ООП НОО учреждений.
	по заявкам

в течение месяца
	Члены МЭС

Члены МЭС


