Анализ работы
районного методического кабинета управления образования 

администрации Нанайского муниципального района 

за 2016 

Деятельность муниципальной методической службы в текущем году строилась  в соответствии с мероприятиями программы «Развитие  системы образования Нанайского муниципального района на 2014-2018 годы» (далее – Программа). 

Основные  мероприятия Программы  "Развитие кадрового потенциала",  "Информатизация образования", "Повышение доступности и качества общего образования", подпрограммы  «Обеспечение доступности и качества дошкольного образования» (далее – Подпрограмма) реализовывались путём решения следующих задач, стоящих перед методической службой:

1. создание условий для повышения качества кадрового потенциала системы общего образования;

2. обеспечение подготовки руководящих и педагогических кадров для работы по федеральным государственным образовательным стандартам;
3. методическая и кадровая поддержки процессов информатизации образования района;

4. расширение информационной открытости системы образования муниципального района;

5. создание условий для организации дистанционного образования;
6. введение и реализация федеральных государственных образовательных стандартов;

7. совершенствование муниципальной системы оценки качества образования;

8. развитие системы выявления и сопровождения одаренных детей, обеспечение преемственности в работе с одаренными детьми дошкольного и школьного возраста.
9. обеспечение  в дошкольных образовательных учреждениях условий для организации образовательной деятельности в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами;

10.  участие в  краевых  конкурсах.  
Реализация основных мероприятий Программы и мероприятий Подпрограммы, решение поставленных задач достигалось методической службой через следующие направления:

- организационно-методическое,  
- аналитическое, 
- информационное, 
- экспертное, 
- консультационное, 
- мероприятия в области информатизации системы образования.
1. Организационно-методическая деятельность

1.1.  Повышение квалификации педагогических работников района

Развитие кадрового потенциала осуществлялось через организацию курсовой подготовки и  обучение в межкурсовой период на заседаниях методических объединений, семинарах. 

Обучение на курсах повышения  квалификации  работников образования в 2016 году планировалось в соответствии  с изучением потребностей в повышении квалификации и профессиональной переподготовки,  

Для организации курсовой подготовки была сформирована  заявка на повышение квалификации и профессиональную переподготовку педагогических и руководящих кадров и заключено соглашение  на проведение курсовых мероприятий  с ХК ИРО. Заявка на начало календарного года в связи с  финансовыми  трудностями была скорректирована и большая часть  работников, нуждающихся в курсовой подготовке,  была переведена на дистанционное обучение без отрыва от производства. 
В результате, в течение 2016 года по дополнительным профессиональным программам ХК ИРО повысили свой профессиональный уровень  132 педагога  по следующим направлениям педагогической деятельности:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Кол-во чел.

	1
	Курсы для учителей начальных классов
	27 чел.

	2
	Вариативный модуль для учителей предметников «Современные формы практики социально-значимой деятельности с участием социальных партнеров»
	1чел.

	3
	Курсы для учителей  музыки
	1 чел.

	4
	Курсы для воспитателей ДОУ
	28 чел.

	5
	Модуль курсов «Совершенствование предметной и методической компетентности педагогов в контексте итоговой аттестации выпускников (обществознание)»
	1 чел.

	6
	Модуль курсов «Совершенствование предметной и методической компетентности педагогов в контексте итоговой аттестации выпускников (история)»
	1 чел.

	7
	Модуль курсов «Совершенствование предметной и методической компетентности педагогов в контексте итоговой аттестации выпускников (математика)»
	2 чел.

	8
	Дистанционные курсы для учителей информатики
	2 чел.

	9
	Вариативный модуль «Образовательная робототехника и легконструирование»
	2 чел.

	10
	Курсы «Проектирование инновационной и образовательной деятельности в условиях реализации ФГОС ООО»
	4 чел.

	11
	Курсы для педагогов-психологов «Психолого-педагогическая и медико-социальная помощь несовершеннолетним с проблемами в поведении»
	1 чел.

	12
	Курсы для педагогов дополнительного образования «Проектирование образовательного пространства УДОД в условиях введения ФГОС общего образования»
	1 чел.

	13
	Курсы для учителей физической культуры
	1 чел.

	14
	Курсы «Системные изменения преподавания истории и обществознания в условиях реализации ФГОС ООО»
	1 чел.

	15
	Курсы для учителей родного языка «Проектирование образовательных программ»
	4 чел.

	16
	Курсы для учителя технологии  «Обновление содержания и технологий по формированию предметных и метапредметных результатов в рамках предметной области «Технология»
	1 чел.

	17
	Модуль курсов для библиотекарей  «Содержание и организационно-методические аспекты деятельности общеобразовательной организации на современном этапе развития образования»
	1 чел.

	18
	Дистанционные курсы для социальных педагогов «Организация комплексного сопровождения детей и семей группы риска»


	3 чел.

	19
	Дистанционные курсы для классных руководителей «Проектирование и развитие воспитательных систем в условиях введения и реализации ФГОС общего образования»
	14 чел.

	20
	Курсы повышения квалификации для учителей, обучающих детей с ОВЗ
	34 чел.

	21
	Курсы по теме «Финансовая грамотность»
	2 чел.



Из 132 педагогов, 89 педагогов (67,4%) обучились на базе РМК;  19 педагогов (14,4%) обучалось дистанционно; 8 педагогов (6%) в целях формирования новых профессиональных компетенций обучалось на вариативных модулях курсов повышения квалификации. 
Кроме этого, 55 педагогов дистанционно повысили свой профессиональный уровень в учреждениях дополнительного образования Российской Федерации, по следующим направлениям:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Кол-во чел.

	1
	Дистанционные курсы повышения квалификации «Разработка урока русского языка и литературы по технологии АМО»
	1 чел.

	2
	Дистанционные курсы повышения квалификации «Преподавание предмета «История» в современных условиях реализации ФГОС»
	2 чел.

	3
	Дистанционные курсы повышения квалификации «Преподавание предмета «ИЗО» в современных условиях» 
	2 чел.

	4
	Дистанционный модуль курсов повышения квалификации «Содержание и организация формирующего оценивания учащихся и учителя (внутриклассного оценивания) на разных уровнях общего образования»
	4 чел.

	5
	Вебинар «Особенности итоговой аттестации по математике в 2016 году»
	1 чел.

	6
	Вебинар «Весенняя школа-2016: «Содержание и организация формирующего оценивания учащихся и учителя (внутриклассного оценивания) на разных уровнях общего образования»» 
	20 чел.

	7
	Практико-ориентированная онлайн конференция «Современная школа: новые образовательные технологии и электронные учебники. Весенняя сессия».
	1 чел.

	8
	Дистанционные курсы «Методика выполнения заданий ЕГЭ по истории с развёрнутым ответом»
	1 чел.

	9
	Дистанционные курсы «Современные образовательные  информационные технологии в работе учителя»
	1 чел.

	10
	Дистанционные курсы по вопросам формирования у учащихся грамотности чтения и письма
	16 чел.

	11
	Дистанционные курсы для учителей биологии «ФГОС общего образования: формирование УУД на уроке биологии»
	1 чел.

	12
	Дистанционные курсы для учителей обществознания «Углублённая подготовка школьников к творческим заданиям ЕГЭ и олимпиад по обществознанию».
	1 чел.

	13
	Дистанционные курсы для учителей ИЗО
	1 чел.

	14
	Дистанционные курсы для педагогов дополнительного образования
	1 чел.

	15
	Дистанционные курсы «Интернет – технологии и социальные сети как средство учебной коммуникации в деятельности педагога дополнительного образования»
	1 чел.

	16
	Видеоконференция «Уроки столетней истории: что важно знать ученику о Великой российской революции»
	1 чел.


40  педагогов стали участниками  следующих  краевых мероприятий:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Кол-во чел.

	1
	Семинар «Системно-деятельностный подход как средство реализации современных целей физического образования»
	1 чел.

	2
	Семинар «Система преемственности содержания образования в условиях реализации ФГОС ОО»
	5 чел.

	3
	Краевой семинар для учителей математики «Информационно-методическое обеспечение учебного процесса по математике средствами издательской группы «Дрофа» - «Вентана-Граф»»
	3 чел.

	4
	Межрегиональный слёт педагогов, реализующий системы развивающего обучения
	4 чел.

	5
	Научно-практическая конференция «Реализация духовно-нравственного компонента ФГОС».
	4 чел.

	6
	Авторский семинар «Возможности УМК «Сферы» по географии 5-6 класса в формировании и развитии универсальных учебных действий»
	2 чел.

	7
	Семинар-совещание по теме «Новая концепция географического образования и развитие профессиональных кометенций учителя гегорафии, реализующего ФГОС ОО».
	3 чел.

	8
	Авторские мастер-классы для учителей-предметников в целях трансляции передового учительского опыта России
	3 чел.

	9
	Семинар «Молодой педагог. Формула успеха: учим, учимся, дерзаем»
	1 чел.

	10
	Краевой модельный  семинар «Современное дошкольное образование: инновация – вариативность - устойчивое развитие».
	1 чел.

	11
	Краевой модельный семинар «Старшая школа  как образовательное и социокультурное пространство для самоопределения личности в изменяющемся мире».  
	2 чел.

	12
	Краевое ММО учителей-дефектологов по теме «Организация коррекционной работы в классах с инклюзивным обучением»
	2 чел.

	13
	Краевое ММО учителей – логопедов по теме «Формы, приёмы, методы и средства обучения по индивидуальным учебным планам в рамках ФГОС образования обучающихся с ОВЗ»
	2 чел.

	14
	Краевое ММО педагогов-психологов по теме «Технологии, используемые в работе педагогами-психологами по профилактике суицидального поведения обучающихся в условиях введения профессионального стандарта педагога-психолога»
	2 чел.

	15
	Обучающий семинар по развивающему обучению Л.В.Занкова
	1 чел.

	16
	Краевой семинар «Учим учится: «Формирование общих учебных умений и навыков обучающихся» средствами УМК «Перспектива» издательства «Просвещение»
	2 чел.

	17
	Краевая августовская педагогическая конференция
	2 чел.


Приобрели дополнительные знания и навыки в соответствии с дополнительными профессиональными программами на курсах профессиональной переподготовки 41 педагог  по следующим направлениям деятельности:
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Кол-во чел.

	1
	«Менеджмент в образовании» 
	6 чел. 

	2
	«Педагог – психолог»
	1 чел. 

	3
	«Химия» 
	4 чел. 

	4
	«Безопасность жизни» 
	4 чел.

	5
	«Логопедия»
	1 чел. 

	6
	«Физика»
	1 чел. 

	7
	«Технология» 
	3 чел. 

	8
	«География»
	1 чел. 

	9
	«Математика» 
	3 чел.

	10
	«ИЗО» 
	2 чел.

	11
	«Информатика»
	1 чел.

	12
	«Музыка»
	1 чел. 

	13
	«Биология»
	1 чел. 

	14
	«Начальные классы»
	1 чел. 

	15
	«Дошкольная педагогика» 
	2 чел. 

	16
	«Музыкальный руководитель  в ДОУ» 
	2 чел.

	17
	«Дополнительное образование»
	4 чел. 

	18
	«Иностранный язык»
	1 чел

	19
	«Олигофренопедагогика»
	1чел.

	20
	«Дефектология»
	1 чел.


Программы  курсов  профессиональной переподготовки осваивались педагогами в очно-заочной формах, с применением дистанционных технологий.
Как следует из выше изложенного, в общей сложности повысили уровень своей профессиональной компетенции 171  работник образования по различным направлениям деятельности, из них  55 работников, что составляет 32,2%, обучались   в дистанционной форме. Стоит отметить, что число педагогов, обучающихся дистанционно, с каждым годом растет, что говорит о повышении уровня ИКТ компетентности педагогов.
В 2017 году будем придерживаться этой линии.
В настоящее время   имеют действующие курсы: 
- педагоги школ – 188 педагогов, что составляет 84,68% (в 2015 году- 86,4%), 
- педагоги дошкольных образовательных учреждений (далее – ДОУ) -  68 педагогов, что составляет 98,6% (в 2015 году - 85%,); 
- педагоги дополнительного образования – 14 педагогов, что составляет 63,63% (в 2015 году - 60 %). 
Как положительный результат следует отметить повышение качества кадрового состава дошкольных образовательных учреждений, что сказывается на качестве предоставления образовательных услуг в ДОУ. 

Но результаты анализа курсовой подготовки  муниципального района выявили и некоторые противоречия внутри системы образования. Упал % педагогов, имеющих действующие курсы в школах. Это, прежде всего, связано  с принятием в образовательные учреждения на должности педагогических работников - без соответствующей курсовой подготовки, в частности -  педагогов дополнительного образования в школы. 
1.2.  Повышение квалификации в межкурсовой период
В районе создана определенная система повышения квалификации в межкурсовой период: продолжает работу опорное учреждение по методической работе на базе МБОУ СОШ №1 с.Троицкое, в котором функционируют  8 межшкольных методических объединений (далее – ММО) учителей-предметников. Руководят объединениями учителя с высшей и первой квалификационной категорией, победители приоритетного национального проекта «Образование» (далее – ПНПО). 

На базе РМК продолжают работу районные методические объединения (далее – РМО) учителей родного языка, воспитателей ДОУ, библиотекарей, учителей, обучающих  детей с ОВЗ. Руководителями РМО являются методисты РМК, опытные работники образовательных учреждений.  
Методические объединения осуществляют свою деятельность в соответствии с Положениями, утвержденными управлением образования администрации Нанайского муниципального района  и обеспечивают реализацию целей и задач, стоящих перед методической службой. 

Повышению  квалификации в межкурсовой период способствует и работа дистанционных педагогических сообществ: методических объединений, творческих групп. 
В настоящее время на сайте РМК ( http://rmk.obrnan.ru/virtualnyie-metodobedineniya)   функционирует 9 дистанционных педагогических сообществ: учителей математики, физики, родного языка, истории и обществознания, биологии, химии и географии,  русского языка и литературы, учителей, ведущих курс  ОРКСЭ, библиотекарей, воспитателей ДОУ.
Необходимыми мерами в повышении профессиональной компетенции работников образования является организация работы Школ: «Школы руководителя ДОУ», «Школы молодого учителя» (далее – ШМУ), «Школы аттестуемого педагога» (далее – ШАП). 
Все Школы функционируют по специальным планам на учебный год, которые являются приложениями к Плану работы РМК.
На методическом совете принято решение  закрыть «Школу руководителя ДОУ» ввиду выполнения отведенной ей миссии, и создать в 2017 году «Школу молодого руководителя», которая будет объединять начинающих  руководителей всех образовательных учреждений.
В I полугодии 2016 года   ШМУ посещали 6 молодых специалистов. В сентябре 2016 года  ряды педагогов пополнили 3 молодых специалиста. В соответствии с Положением о школе молодого учителя занятия с молодыми педагогами проводились в формате групповых и индивидуальных консультаций, на которых рассматривались вопросы проектирования современного урока/занятия, направления информатизации в работе молодого учителя, по работе со школьной документацией. Молодые педагоги встречались с юристом, экономистом, учителями-практиками. 

Организована стажёрская  практика на базе МБОУ СОШ №1 с.Троицкое, МАДОУ «Детский сад №1 с.Троицкое» с 08 февраля по 12 февраля 2016 года. Все молодые учителя, воспитатель посетили по несколько уроков/занятий, которые были прокомментированы опытными учителями, получили индивидуальные консультации на интересующие их вопросы. 
Для подведения итогов работы наставников с молодыми специалистами завершили учебный год встречей наставников и молодых педагогов, в  которой приняла участие главный специалист управления образования А.К. Бельды. За круглым столом, который провела А.К.Бельды, выявили проблемы наставничества. Ковалёва С.М. напомнила учителям, что наставничество –  одно из  условий профессионального становления молодого учителя. Каждый молодой учитель поделился своими наработками за прошедший учебный год. Выставочный материал представили на обозрение Бельды К.Г.,  Громова Е.А. Эта встреча помогла выявить положительные моменты и недостатки в общении педагогов-наставников и молодых специалистов. Такие встречи должны стать традиционными. 
На 2017 год запланировано создать картотеку профессионального роста молодого педагога и сопровождать этого специалиста на протяжении всей его педагогической деятельности. Запланированы и мероприятия по оказанию методической помощи учителям-наставникам в работе с молодыми педагогами.
Успешно  функционирует Школа аттестуемого педагога. Реализация плана мероприятий Школы осуществляется для 2-х групп: учителей и воспитателей ДОУ, аттестующихся на категорию (первую/высшую). В результате,  за 2016 год на категорию аттестовалось 41 педагог, из них 9 педагогов на высшую категорию. 
Результаты отчётного периода отражены в таблице:
	№п/п
	ФИО
	ОУ
	предмет
	Кв. категория

Дата получения

	1
	Мариенко  Дина Владимировна
	МБОУ ООШ п.Синда
	Математика
	1 кв.категория

Май, 2016

	2
	Сувориной Евгении

Николаевне
	
	Русский язык
	В кв.категория Сентябрь, 2016

	3
	Коростелёва Наталья Николаевна
	МБОУ СОШ №1 с.Троицкое
	Русский язык
	В кв.категория Май, 2016

	4
	Ибрагимова Наталья

Владимировна
	
	Начальные классы
	1 кв.категория

Октябрь, 2016

	5
	Мёдова Дарья Александровна
	МБОУ НОШ №3 с.Троицкое
	Начальные классы
	1 кв.категория

Май, 2016

	6
	Полякова Евгения

Геннадьевна
	
	Начальные классы
	1 кв.категория

Декабрь, 2016

	7
	Глебко Екатерина Александровна
	
	Дополнительное образование
	1 кв.категория

Декабрь, 2016

	8
	Трушина Наталья Сергеевна
	МАДОУ «Детский сад № 4 с. Троицкое»
	Воспитатель
	1 кв.категория

Май, 2016

	9
	Гридасова Светлана Павловна
	
	Педагог-психолог
	1 кв.категория

Ноябрь, 2016

	10
	Марутяк Наталья Григорьевна
	МБОУ СОШ п.Джонка
	История
	В кв.категория Май, 2016

	11
	Сорокина Надежда Владимировна
	
	Английский язык
	В кв.категория Май, 2016

	12
	Иванова Ольга Вадимовна
	
	Математика
	1 кв.категория

Май, 2016

	13
	Балашова Людмила

Геннадьевна
	
	Русский язык
	В кв.категория Декабрь, 2016

	14
	Иванько Лиля Альбиновна
	
	Биология
	В кв.категория Декабрь, 2016

	15
	Канчуга Татьяна    Сергеевна
	МБОУ ООШ с.Верхний Нерген
	Математика
	1 кв.категория

Апрель, 2016

	16
	Загородняя Тамара Ганчеловна
	
	Биология
	В кв.категория Май, 2016

	17
	Алёшина Алина Михайловна
	
	Начальные классы
	1 кв.категория

Май, 2016

	18
	Суслова Елена Сергеевна
	
	История, обществознания
	1 кв.категория

Январь, 2016

	19
	Пассар Светлане

Владимировне
	
	Русский язык
	В кв.категория Сентябрь, 2016

	20
	Бельды Елена        Григорьевна
	МАДОУ «Детский сад п.Синда»
	Воспитатель
	1 кв.категория

Апрель, 2016

	21
	Бельды Виктория Юрьевна
	
	Воспитатель
	1 кв.категория

Апрель, 2016

	22
	Бельды Елена Михайловна
	
	Воспитатель
	1 кв.категория

Май, 2016

	23
	Минина Ирина Викторовна
	МАДОУ «Детский сад с.Лидога»
	Воспитатель
	1 кв.категория

Май, 2016

	24
	Цаплина Анна Леонтьевна
	
	Воспитатель
	1 кв.категория

Ноябрь, 2016

	25
	Олейник Анна Александровна
	МБОУ СОШ с.Лидога
	История
	1 кв.категория

Май, 2016

	26
	Бельды Ольга          Даниловна
	МБОУ СОШ с.Найхин
	Математика
	1 кв.категория

Апрель, 2016

	27
	Киле Юлия Алексеевна
	
	История
	1 кв.категория

Май, 2016

	28
	Бельды Яна          Владимировна
	МБОУ СОШ с.Маяк
	Технология 

ИЗО
	1кв.категория

Январь, 2016

	29
	Гейкер Алексей Ерланович
	
	Информатика
	1кв.категория

Январь, 2016

	30
	Савинская Галина Евгеньевна
	
	Английский язык
	1 кв.категория

Май, 2016

	31
	Зоткиной Валентине

Александровне
	
	Начальные классы 
	В кв.категория Сентябрь, 2016

	32
	Жуковой Татьяне

Зиновьевне
	
	Физика
	1 кв.категория Сентябрь, 2016

	33
	Попович Анне

Иосифовне
	
	Математика
	1 кв.категория Сентябрь, 2016

	34
	Украинец Евгения

Владимировна
	
	Химия
	1 кв.категория

Октябрь, 2016

	35
	Рыбниковой Лидии

Владимировне
	
	Математика, физика
	1 кв.категория

Октябрь, 2016

	36
	Поссар Михаил Александрович
	МАОУ ДОД ЦВР
	Дополнительное образование
	1 кв.категория

Май, 2016

	37
	Будкин Виктор

Геннадьевич
	
	Дополнительное образование
	1 кв.категория

Декабрь, 2016

	38
	Громской Людмиле

Михайловне
	МАДОУ «Детский сад с.Арсеньево»
	Воспитатель
	1 кв.категория Сентябрь, 2016

	39
	Киле Нина Андреевна
	МАДОУ «Детский сад с.Найхин»
	Воспитатель
	1 кв.категория Ноябрь, 2016

	40
	Ревякина Татьяна Степановна
	МБОУ СОШ с.Дубовый Мыс
	Русский язык
	1 кв.категория Ноябрь, 2016

	41
	Попова Елена       Анатольевна
	
	Математика
	1 кв.категория Февраль, 2016


В настоящее время 118 работников школ имеют категорию, из них 85 работника аттестованы на 1 категорию, 33 – на высшую категорию.

Таким образом, количество работников школ, имеющих первую/высшую категорию, составляет 49% от общего числа работников школ и 24,6% от общего числа педагогов ДОУ. Низкий процент аттестованных педагогов на категорию (первую/высшую) имеют  следующие образовательные учреждения:  МБОУ СОШ  с.Лидога (35%), МБОУ СОШ с.Дубовый Мыс (29,4%), МБОУ ООШ с.Дада (7,1%). Отсутствуют аттестованные педагоги  на категорию в   МБОУ ООШ с.Арсеньево, МБОУ НОШ с.Даерга, филиале МБОУ СОШ с.Лидога. 
Отмечается положительная динамика в прохождении аттестации на категорию в дошкольных учреждениях.  Итоги декабрьского заседания аттестационной комиссии будут известны в январе 2017 года,  и тогда можно будет говорить о точном количестве педагогов, аттестованных на категорию в 2016 году, но уже на декабрь 2016 года 9 педагогов ДОУ аттестованы на 1 категорию. За последние 3 года количество аттестованных на 1 КК педагогов ДОУ выросло в 9 раз (в 2015 году на 1КК были аттестованы  5 воспитателей ДОУ,  в 2014 году аттестацию на 1КК прошел только один воспитатель района). Все аттестованные педагоги являлись слушателями ШАП. Положительным моментом в данном направлении можно считать, то,  что педагоги ДОУ планируют проходить аттестацию в 2017 году на высшую квалификационную категорию (Пильщикова Е.А., Маркова Т.А., Бельды Е.Г.). Поэтому работа по аттестации педагогов ДОУ на ВКК будет продолжена  в 2017 году.
В целях обеспечения модернизации и развития  системы образования с учётом основных направлений социально-экономического развития Хабаровского края, реализации приоритетных направлений государственной политики в сфере образования в районе в 2016 году функционировало 11 инновационных площадок (муниципального/школьного уровня) и ресурсный центр по следующим направлениям деятельности: 

	№
	ОУ
	Тема инновационной деятельности

	1.
	 МБОУ СОШ с.Маяк
	 «Апробация и внедрение развивающих технологий обучения в рамках внедрения  ФГОС НОО»

	2.
	 МБОУ СОШ с.Дубовый Мыс
	 «Внутришкольная  модель выявления, поддержки, сопровождения способных (одаренных) детей»     

	3.
	МАДОУ «Детский сад №2 с.Троицкое»
	«Формирование этнотолерантности у детей старшего дошкольного возраста на основе устного фольклора малого народа «Нани»».

	4.
	МАДОУ «Детский сад с.Лидога»
	«Музейная педагогика в дошкольном образовательном учреждении».

	5.
	МБОУ ООШ с.Дада
	«Особенности организации внеурочной деятельности школьник в условиях развития национальной культуры коренных малочисленных народов Севера».

	6.
	МАОУ ДОД ЦВР 
	«Взаимодействие детских общественных организаций образовательных учреждений района на основе социального проектирования».

	7.
	МБОУ СОШ п.Джонка
	«Новые подходы в воспитании личности».

	8.
	МАДОУ «Детский сад № 1 с. Троицкое»
	«Проектные технологии в ДОУ в условиях реализации ФГОС ДО»

	9.
	МАДОУ «Детский сад № 4 с. Троицкое»
	«Мнемотехника и синквейн как способы развития речи детей дошкольного возраста»

	10
	МАДОУ «Детский сад п. Джонка»
	«Здоровьесберегающие технологии в работе дошкольного образовательного учреждения.»

	11
	МБОУ СОШ № 1 с. Троицкое
	«Спортландия»



Инновационные площадки функционировали  в соответствии с программами инновационной деятельности, которые размещены на сайте РМК по адресу http://rmk.obrnan.ru/innovatsionnaya-deyatelnost/innovatsionnyie-ploshhadki .  
Программы инновационных площадок  МБОУ ООШ п.Синда, МБОУ ООШ с.Дада, МАОУ ДОД ЦВР,   МАДОУ «Детский сад п. Джонка», МАДОУ «Детский сад № 2 с. Троицкое», МАДОУ «Детский сад с. Лидога» реализованы. Оформляются методические и дидактические материалы для педагогической общественности района. Реализован план мероприятий ресурсного центра на базе МБОУ СОШ с.Маяк.
Проведя анализ инновационной деятельности в районе,  следует признать инновационную деятельность по реализации проектов недостаточно продуктивной. В 2017 году планируется активизировать работу в данном направлении в следующих учреждениях: МБОУ СОШ с.Дубовый Мыс, МБОУ СОШ п.Джонка, МАДОУ «Детский сад № 1 с. Троицкое», МАДОУ «Детский сад № 4 с. Троицкое». 
Реализации приоритетных направлений в дошкольном образовании способствуют  опорные учреждения:  МАДОУ «Детский  сад № 1 с. Троицкое» по теме «Развитие социальной компетентности дошкольников на основе их включения в проектную деятельность»; МАДОУ «Детский сад № 4  с.Троицкое» по теме «Познавательно-речевое развитие ребенка в различных видах образовательной деятельности».

Из числа опытных педагогов  на базе РМК функционируют 3 творческие группы:

- учителей родного языка по теме «Система оценки планируемых результатов освоения основной образовательной программы по родному языку»;

- воспитателей ДОУ по теме «Работа с одаренными детьми в условиях ДОУ»;
- педагогов-психологов по теме «Психолого-педагогическое сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ) в условиях инклюзивного образования».
В рамках реализации Программы в целях модернизации общего образования перед методической службой продолжает оставаться задача – сопровождение процессов введения и реализации ФГОС. 

В  2016 году эта задача решалась в рамках реализации плана  мероприятий муниципального уровня по обеспечению введения и реализации ФГОС. Все мероприятия практико-ориентированного  характера (ММО, РМО, семинары, заседания творческих групп, стажировка, Школы) раскрывали и погружали педагогов в  вопросы введения и реализации ФГОС. Все мероприятия (ММО, РМО, семинары, заседания творческих групп, стажировка, Школы) носили практико-ориентированный  характер и помогали педагогам раскрыть и погрузиться   в  актуальные вопросы введения и реализации ФГОС. 
Таким образом,  за отчетный период методистами  РМК были организованы и проведены 73 мероприятия. 
Результаты отчётного периода отражены в таблице:
	№ 

п/п
	Форма
	Кол-во участников
	Срок

	1
	Стажировка молодых специалистов
	6
	08.02-12.02.2016

	2
	Школа руководителя ДОУ
	16+14+16+16+15
	январь, март, май, июнь, октябрь

	3
	Школа аттестуемого педагога
	18+4+5+12+5
	январь, февраль, сентябрь, октябрь, ноябрь

	4
	Школа молодого учителя
	4+9+3+3+2
	январь, апрель, октябрь, октябрь, декабрь

	5
	Творческая группа учителей родного языка
	6+5+6
	февраль, апрель, ноябрь

	7
	Творческая группа воспитателей ДОУ
	8+5+8
	январь, апрель, ноябрь

	8
	Творческая группа педагогов-психологов
	7+6
	июнь, ноябрь

	9
	Заседания методических объединений:

- учителей русского языка и литературы 
	19+12+11+12
	март, апрель, август, ноябрь

	
	- учителей истории и обществознания
	12+11+10+11
	март, апрель, август, ноябрь 

	
	- учителей начальных классов
	40+ 27+17
	март, май, сентябрь

	
	- учителей физики, математики
	12+13+ 15 +17
	январь, март, август, сентябрь

	
	- учителей английского языка
	8+8+10+6
	февраль, май, октябрь, декабрь 

	
	- учителей родного языка
	10+7+6
	февраль, сентябрь, ноябрь

	
	- учителей ОО «Естествознание»
	13+12+23
	март, август, ноябрь

	
	- библиотекарей
	10+8+8
	февраль, октябрь, декабрь

	
	- воспитателей ДОУ
	40+22+40+25
	март, май, август, октябрь  

	
	- учителей, преподающих ОРКСЭ
	10+ 8+11+7
	февраль, апрель, октябрь, декабрь

	
	- учителей, обучающих детей с ОВЗ
	13+12
	февраль, ноябрь

	10
	Методический марафон для учителей начальных классов
	120 чел.
	25.01.-31.03.2016

	11
	Круглый стол для учителей начальных классов «Система оценки образовательных результатов, направленных на повышение качества образования в условиях реализации ФГОС НОО»
	35 чел.
	04.02.2016

	12
	Методический марафон для учителей математики, физики, информатики
	32 чел.
	24.02.-31.05.2016

	13
	Коллективный виртуальный мастер-класс «Секреты решения задач повышенной сложности по математике»
	3 чел.
	22.02.-29.02.2016

	14

	Обучающий семинар по теме «Система преемственности содержания образования в условиях реализации ФГОС ОО»
	35 чел.
	22.04.2016

	15
	Семинар для педагогов ДОУ по теме  «Дошкольное детство: идеология и практика основной образовательной программы дошкольной образовательной организации: от программы к деятельности»
	в рамках РМО   и Школы руководителя ДОУ
	06.05.2016

	16

	Педагогическая конференция «Методический поезд» по теме «Обеспечение преемственности при введении ФГОС дошкольного, начального, основного общего образования»
	124  чел.
	11.03.2016

	17

	Заочные педагогические чтения по теме «Образ учителя в российском кино и классической отечественной литературе»
	8 чел./из 8 ОУ
	23.03.-23.04.2016

	18
	Семинар-совещание  «Организация образования обучающихся с ОВЗ в условиях внедрения ФГОС ОВЗ»
	36 чел.
	22.06.2016

	19
	Семинар «Организация и проведение Всероссийской олимпиады школьников по предметам»
	12 чел.
	26.08.2016

	20
	Совещание с руководителями МО
	10 чел.
	07.09.2016

	21
	Семинар «Совершенствование мастерства педагогов в НОД по формированию элементарных математических представлений»
	в рамках РМО воспитателей
	19.10.2016

	22
	Установочный семинар для участников конкурса «Лучший педагог 2017 года»
	11 чел.
	16.12.2016



С целью диссеминации педагогического опыта в рамках педагогической конференции «Методический поезд», программ курсов повышения квалификации  – 24 педагога  дали  открытые мероприятия  (уроки, мастер-классы) для учителей муниципалитета. 

С целью выявления и поддержки успешных практик учителей математики, физики, информатики образовательных учреждений района, повышения профессиональной компетентности педагогов и совершенствования методического обеспечения образовательной деятельности, в рамках выполнения плана мероприятий по развитию физико-математического образования в районе,  проведён методический марафон для учителей математики, физики, информатики. 
Марафон включил ряд мероприятий:

-муниципальный коллективный виртуальный мастер-класс по теме: «Секреты решения задач повышенной сложности по математике»,

-заседания межшкольного методического объединения учителей математики, физики, информатики (в том числе дистанционные),

- муниципальный конкурс «Лучший мультимедийный урок»,

-муниципальный конкурс «Современный урок математики, физики, информатики»,

-муниципальный конкурс «Лучший образовательный сайт учителя математики, физики, информатики».


Новой формой работы стал виртуальный мастер-класс. Участниками этого мероприятия  стали  3 педагога: Алексеева Т.Г., учитель  математики МБОУ СОШ п. Джонка; 
Бельды Е.А., учитель математики и физики МБОУ ООШ с.Дада;  Подмарёв А.В., учитель математики, физики, информатики МБОУ ООШ с.Иннокентьевка. 

Одной из приоритетных задач методического объединения учителей математики, физики, информатики на 2017 год – является создание дистанционной физико-математической школы для одаренных (способных) детей на одном из образовательных порталов.
Одним из важнейших ресурсов процесса непрерывного повышения квалификации педагогов являются конкурсы и выставки профессионального мастерства. За отчетный период специалистами РМК были организованы и проведены 9 муниципальных конкурсов и выставок. Результаты отражены в таблице:
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
	Участники

	
	
	
	Кол-во
	Победители / Призеры

	1
	Муниципальная методическая выставка «Современная образовательная среда детского сада»
	28.01.-10.03.2016
	21 педагог из 9 ДОУ
	Победители:

1.Маркова Т.А.

2.Трушина Н.С.



	2
	Муниципальная Выставка-конкурс «Проектно-исследовательская деятельность в начальной школе»
	08.02.-31.03.2016
	18 педагогов из 9ОУ (СОШ №1 с.Троицкое, п.Джонка, с. Найхин; ООШ В.Нерген, Иннокентьевк, Арсеньево, Синда, Дада; НОШ №3)
	Победители:

1.Кашкова С.П.

2.Загородняя Т.Г.

3.Стальмакова О.Г.

	3
	Конкурс методического мастерства «Методический Олимп»
	01.02.-30.04.2016
	3 ОУ (СОШ п.Джонка, ООШ Дада, НОШ №3)
	Призёр: 

МБОУ СОШ п.Джонка

	4
	Муниципальный конкурс «Лучший мультимедийный урок»
	21.03.-20.04.2016
	11 чел/из 6 ОУ (СОШ №1, с.Маяк, ООШ Арсеньево, с.Дада, с.Иннокентьевка, НОШ №3).
	       Победитель:

1.Олийник Н.В.

2.Украинец Е.В.

3.Белкина С.В.

           Призёр:

1.Бельды Е.А. (Дада),

2.Бельды С.А.(№3)

	5
	Интеллектуальный конкурс «Гении с пелёнок»
	23.03.-31.03.2016
	15 ОУ
	Победители:

1.МАДОУ «Детский сад с.Иннокентьевка» -3чел.

2. МАДОУ «Д/сад с.В.Нерген» - 2чел.

3.МАДОУ «Д/сад с.Найхин» - 1 чел.

4.МАДОУ «Д/сад с.Арсеньево» - 1чел.

5.МАДОУ «Д/сад №4 с.Троицкое» - 1чел.

6. МАДОУ «Д/сад. №1 с.Троицкое»- 2чел.

	6
	Конкурс «Современный урок математики, физики, информатики»
	15.04.-30.04.2016
	1/МБОУ СОШ с.Маяк
	1.Рыбникова Л.В.- участник

	7
	Конкурс «Методическая мозаика» для учителей географии, химии, биологии
	14.04.-24.05.2016
	2 педагога (ООШ с.Дада, с.Арсеньево)
	участники

	8
	Муниципальный конкурс «Лучший образовательный сайт учителя математики, физики, информатики»
	10.05-31.05.2016
	4 учителя /4ОУ  (СОШ №1 с.Троицкое, с.Маяк,с.Дубовый Мыс,ООШ с.Дада )
	Победитель: Попова Е.А.
Участники: Пльчевская Т.А., Бельды Е.А., Гейкер А.Е.

	9
	Муниципальный конкурс для педагогов ДОУ «Экологическая тропинка»
	23.06.-07.09.2016
	8 педагогов, из 5 ДОУ
	1.Пильщикова Е.А., ДОУ с.Лидога- победитель

2.Ширшкова О.А., ДОУ с.Найхин-победитель

3.Гейкер Н.А.. ДОУ №2 с.Троицкое- победитель

4.Оненко Р.В., ДОУ с.В.Нерген – победитель

5.Коллектив МАДОУ п.Джонка- победитель

	10
	Муниципальная выставка «Образование в лицах»
	26.08.2016
	Все ОУ
	-


Лидером  в конкурсном движении стали педагоги МБОУ ООШ с.Дада. Плеяда победителей в конкурсах представлена педагогами следующих общеобразовательных учреждений: МБОУ СОШ с.Дубовый Мыс, МБОУ СОШ №1 с.Троицкое, МБОУ СОШ с.Маяк, МБОУ ООШ с.Верхний Нерген.
Методистами РМК были созданы условия для педагогов района для участия во всероссийских, региональных конкурсах. Информация о мероприятиях оперативно отражается на сайте РМК. Результаты отражены в таблице:
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
	Участники

	
	
	
	Кол-во
	Статус

	1
	Краевой конкурса на лучшую основную образовательную программу дошкольной образовательной организации
	с 24 по 31 октября 2016 г.
	4 ДОУ
	участники

	2
	Всероссийская профессиональная олимпиада по русскому языку и математике
	12.09.-16.10.2016
	11 чел.
	участники

	3
	Краевой смотр кабинетов родных языков
	17.10.-16.12.2016
	МБОУ СОШ с.Найхин
	участник

	4
	Всероссийский конкурс сочинений (муниципальный этап)
	сентябрь
	16 чел.
	Победители:

МБОУ ООШ п.Синда,

МБОУ СОШ №1с.Троицкое- 2 чел.

Участники:

МБОУ СОШ п.Джонка – 4чел.,

МБОУ НОШ №3с.Троицкое- 3 чел.,

МБОУ СОШ с.Маяк -2 чел.

МБОУ ООШ с.В.Нерген

МБОУ ООШ п.Синда

.МБОУ ООШ с.АрсеньевоМБОУ ООШ с.Дада

	5
	Конкурс ОО, осуществляющий целенаправленную работу по укреплению позиций русского языка
	29.08.-10.09.2016
	МБОУ СОШ с.Лидога
	Сертификат и диплом 1степени.

	6
	Краевой конкурс «Педагогический дебют – 2016»
	15.02.-01.04.2016
	5 чел.
	Дипломы 3 степени

	7
	Краевой обучающий семинар-конкурс «Цифровые каникулы-2016». Заочный тур.
	20.01-20.02.2016
	3 педагога,

15 уч-ся
	участники

	8
	III Всероссийский конкурс профессионального мастерства в сфере ИКТ технологий среди работников образовательных организаций.
	26.10-04.11.2016
	1 чел.
	участник

	9
	Конкурс ПНПО
	июнь
	2 чел.
	участники

	10
	IX общероссийская олимпиада по основам православной культуры среди 4-11классов.
	октябрь
	5 ОУ, 48 чел.
	участники

	11
	Федеральное тестирования учителей, преподающих ОРКСЭ
	15 – 16 декабря 2016 года
	16 чел.
	


Анализ развития конкурсного движения в районе за 2016 год  показал низкую активность педагогов общеобразовательных учреждений в конкурсных мероприятиях и низкое качество конкурсных материалов.
2. Аналитическая деятельность
На протяжении 2015 года велась активная работа по изучению актуального педагогического опыта. В результате,  в 2016 году 4 педагога обобщили опыт педагогической деятельности. Это:
	№
	Ф.И.О., место работы
	Тема опыта

	1
	Минина И.В., воспитатель МАДОУ «Детский сад с.Лидога»
	«Гендерное воспитание детей старшего дошкольного возраста»

	2
	Ковалёва С.М., учитель МБОУ СОШ №1 с.Троицкое
	«Гражданско-патриотическое воспитание как средство социализации личности учащихся» 

	3
	Пассар С.В., учитель МБОУ ООШ п.Синда
	«Работа с текстом как средство формирования коммуникативной компетенции учащихся»

	4
	Пильщикова Е.А., ст.воспитатель МАДОУ «Детский сад с.Лидога»
	«Развитие двигательной активности старших дошкольников посредством степ-аэробики».


Опыт педагогов заслушивался на заседаниях методического совета и принято решение о внесении опыта в районную базу. Ознакомиться с опытом педагогов можно в РМК и на сайте http://rmk.obrnan.ru/bank-ppo. Стоит отметить, что на обобщение опыта своей педагогической деятельности пошли 2 воспитателя ДОУ. Этот результат можно считать положительным, так как последний педагогический опыт педагогов ДОУ был обобщен и внесен в базу района в 2008 году. 
В 2016 году  проводилось собеседование с заведующими ДОУ с целью изучения, какая работа проводится в учреждениях по выявлению, изучению передового педагогического опыта педагогов  и последующего распространения на уровне района. Отмечается, что педагоги ДОУ не хотят обобщать свой педагогический опыт, а поддержка  руководителей отсутствует. Поэтому в 2017 году планируется адресная работа с педагогами, имеющими педагогические находки.
Кроме этого, в рамках данного направления за отчётный период проводилась следующая работа:
	№
	Мероприятие
	Сроки

	1
	Анализ:
1.1. Анализ муниципального этапа краевой олимпиады школьников по родному языку и национальной культуре.

1.2. Анализ  выполнения заданий муниципального этапа олимпиады среди учащихся начальных классов.

1.3. Анализ выполнения заданий  муниципального заочного интеллектуального конкурса «Гении с пелёнок.

1.4. Анализ методического марафона для учителей начальных классов.

1.5. Анализ выполнения  заданий для  репетиционного  тестирования  в форме ОГЭ, ГВЭ и ЕГЭ  по математике.

1.6. Анализ выполнения заданий  заключительного этапа олимпиады  по познавательному развитию для детей старшего дошкольного возраста.

1.7. Анализ повышения квалификации педагогических и руководящих работников.

1.8. Анализ выполнения  годовых контрольно-оценочных работ по нанайскому языку для 4,5, 8 классов для выявления освоения учащимися программного материала.

1.9. Анализ работы за 2016 год.
1.10. Анализ методического марафона для учителей математики, физики, информатики.

1.11. Анализ результатов государственной итоговой аттестации по предметам.

1.12. Анализ организации образовательной деятельности:

- МАДОУ «Детский сад №4 с.Троицкое»,

- МАДОУ «Детский сад с.Найхин»,

- МАДОУ «Детский сад с.Дада».

1.13.  Анализ деятельности опорных учреждений МАДОУ «Детский сад №4 с.Троицкое»,  МАДОУ  «Детский сад №1 с.Троицкое»,  МБОУ СОШ №1 с.Троицкое.
1.14. Анализ деятельности методических объединений и творческих групп в дошкольных учреждениях.
1.15. Анализ выполнения заданий муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по предметам.
	январь
март
апрель

май

май

май

май
июнь

июнь, декабрь
июнь

июнь

апрель

июнь

июнь

в течение года

май
ноябрь-декабрь

	2
	Олимпиады:

2.1. Организация и проведение   муниципального этапа краевой олимпиады школьников по родному языку и национальной культуре.

2.2. Подготовка заданий к школьному и муниципальному этапам олимпиады учащихся начальных классов.
2.3. Оформление документов участников  краевого  этапа олимпиады школьников по родному языку и национальной культуре.

2.4. Организация работы жюри муниципального этапа олимпиады среди учащихся начальных классов.

2.5. Составление  заданий  муниципального заочного интеллектуального конкурса «Гении с пелёнок.
2.6. Составление заданий для  репетиционного  тестирования  в форме ОГЭ, ГВЭ,  ЕГЭ по математике.
2.7. Составление  олимпиадных заданий для  заключительного этапа олимпиады для детей старшего дошкольного возраста.

2.8. Составление годовых контрольно-оценочных работ по нанайскому языку для 4,5, 8 классов для выявления освоения учащимися программного материала.
2.9. Составление диагностических работ по следующим предметам: родной язык (4, 5, 8кл.), география (6кл.), биология (6кл.), история (8, 10 кл.), физика (8,10 кл.), обществознание (9кл.), русский язык (4, 9,11кл.), математика (4, 9, 10 кл.).
2.10. Составление олимпиадных заданий для школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников.
	11.01.-13.01.16

15.02.-22.02.16
09.02.-12.02.16

15.03.-23.03.16
23.03.-31.03.16
27.04.2016

26.04.2016

06.05.2016
ноябрь

сентябрь

	3
	Мониторинги:

3.1.  «Оценка процедуры аттестации педагогами ДОУ».

3.2.  Мониторинг качества дошкольного образования.

3.3.  Мониторинг «Определение уровня ИКТ - компетенции педагогов ДОУ».
	январь
июнь

январь

	4
	Участие в организации проведения  ЕГЭ, ОГЭ.
	май-июнь

	5
	Формирование статистического отчета  по ДОУ.
	январь

	6
	Комплексное изучение деятельности МАДОУ «Детский сад №1 с.Троицкое»
	апрель

	7
	Заседания  Методического совета 
	февраль,апрель, сентябрь,ноябрь

	8
	Заседание муниципального экспертного совета
	февраль, июнь, сентябрь


При комплексном изучении ДОУ  были проанализированы: организация образовательной деятельности,  мониторинг качества образования, система методической работы в ДОУ.

         Были изучены: основная образовательная программа ДОУ, учебные планы, календарные планы воспитательно-образовательной работы с детьми, мониторинг образовательной деятельности, планы методической работы, протоколы педсоветов, документация по инновационной деятельности, тетради по самообразованию педагогов.

         Руководителям  и педагогам была оказана методическая помощь и даны рекомендации по следующим направлениям:    планированию и анализу работы, созданию нормативно-правовой базы по реализации ФГОС ДО, оформлению родительских уголков, организации   развивающей   предметно пространственной  среды, работе методического объединения и творческих групп в ДОУ, по проведению мониторинга развития детей, мониторинга детей по подготовке к школе, по самообразованию педагогов.

Анализ организации образовательной деятельности проводился перед проверкой учреждений Рособрнадзором с целью оказания методической помощи. Изучались документы, регулирующие образовательную деятельность, развивающая предметно-пространственная среда ДОУ. Все учреждения, которым оказывалась методическая помощь, успешно прошли проверку Рособрнадзора и замечаний, касающихся образовательной деятельности и методической работы в ДОУ не было.


Анализ деятельности опорных образовательных учреждений (далее - ОУ) показал, что работа по сравнению с прошлым годом стала эффективнее, на базе опорных ОУ проводились методические объединения, семинары, мастер-классы, открытые занятия, стажировка, олимпиады, педагоги опорных ОУ активно выступали с сообщениями из опыта работы, оформляли методические выставки. Все мероприятия по плану работы опорных ОУ за   2016 год проведены.

В рамках работы по выявлению и сопровождению  одаренных детей, обеспечению преемственности в работе с одаренными детьми дошкольного и школьного возраста в районе проводится ежегодная олимпиада по познавательному развитию для детей старшего дошкольного возраста.
Анализ выполнения заданий муниципальной олимпиады для детей дошкольного возраста показал, что общее количество участников, по сравнению с прошлым годом,  увеличилось на 90%;  за последние 3 года значительно выросло количество победителей и призеров. Отмечается и повышение количества детей, выполнивших задание повышенной  трудности

	Год
	Всего участников
	Кол-во победителей
	Кол-во призеров

	2014
	63
	6
	10

	2015
	59
	4
	7

	2016
	115
	5
	8



Наибольшее количество призовых мест имеют воспитанники МАДОУ «Детский сад с. Найхин» 3 участника – 2 призовых места (66,6%), МАДОУ «Детский сад с.Иннокентьевка» 5 участников – 2 призовых места (60%), МАДОУ «Детский сад №1 с.Троицкое» 20 участников – 7 призовых мест (35%), МАДОУ «Детский сад №4 с.Троицкое» 26 участников –1призовое место (3,8%). Следует отметить качественную подготовку воспитанников данных учреждений к олимпиаде. МБОУ СОШ с.Лидога (филиал) олимпиадные работы на проверку не предоставил.

Высокие в среднем результаты показали воспитанники следующих учреждений: МАДОУ «Детский сад с. Найхин» средний балл составил 44 из максимальных 45 баллов, МАДОУ «Детский сад с.Иннокентьевка» средний балл-42,2, МБОУ СОШ с.Дубовый Мыс средний балл -39,2. Низкие показатели (% выполнения  менее 50) у воспитанников МАДОУ «Детский сад №2 с.Троицкое», МАДОУ «Детский сад с.Арсеньево».

В целом можно отметить, что участники олимпиады достаточно успешно справились с выполнением заданий. Средний балл по району составил-30,9 из 45, процент выполнения-68,6%

Второй год проводится муниципальный интеллектуальный конкурс «Гении с пелёнок», в рамках реализации плана мероприятий  по развитию физико-математического образования. 
 В конкурсе приняло участие 83 воспитанника из 15 образовательных учреждений района. Самыми активными участниками конкурса стали воспитанники образовательных учреждений:  МАДОУ «Детский сад №4 с.Троицкое» (14 участников), МАДОУ «Детский сад №1 с.Троицкое» (13), МБОУ СОШ с.Дубовый Мыс (7), МАДОУ  «Детский сад №2 с.Троицкое» (7).

Высокие результаты показали воспитанники следующих учреждений: МАДОУ «Детский сад с.Иннокентьевка» средний балл составил-37,1, МАДОУ «Детский сад с.Верхний Нерген»-36,3, МАДОУ «Детский сад с.Дада»-34,2, МАДОУ «Детский сад п.Джонка»-34,2.  Нужно отметить, что наибольшее значение среднего балла выросло в сравнении с прошлым годом с 31,4 до 37,1. Низкие результаты показали воспитанники: МАДОУ «Детский сад №1 с.Троицкое»-21,6, МАДОУ «Детский сад №4 с.Троицкое-25,1, МАДОУ  «Детский сад №2 с.Троицкое»-26,2. В прошлом году самый низкий средний балл по учреждению составлял 16 баллов, в этом году самый низкий средний балл составил 21,6, что тоже говорит о росте показателя.

Конкурс показал, что дети старшего дошкольного возраста достаточно хорошо владеют математическими знаниями, умеют самостоятельно объединять различные группы предметов, имеющие общий признак, успешно решать логические и проблемные задачи устанавливать связи и отношения между целым множеством и различными частями, считать, знают цифры. Результат по сравнению с прошлым годом стал на порядок выше.

Проведенный  мониторинг «Оценка процедуры аттестации педагогами ДОУ» показал, что только 14,3 % педагогов района имеют 1 квалификационную категорию. Более 70 % педагогов считают аттестацию нужным и важным периодом в своей профессиональной деятельности и работе учреждения в целом. Боле 32% педагогов планируют пройти аттестацию в 2016-2017 году. Более 70% педагогов ответили, что знакомы с порядком проведения аттестации, удовлетворены оказываемой им методической помощью как со стороны администрации ДОУ, так и РМК. По результатам мониторинга был составлен план мероприятий на 2017 год по повышению профессиональной компетентности педагогов ДОУ.


Проведенный мониторинг качества дошкольного образования в дошкольных учреждениях района показал, что низкие показатели в МАДОУ «Детский сад с.Дубовый Мыс, МБОУ НОШ с.Даерга,  высокий уровень показателей в МАДОУ «Детский сад с.Лидога», МАДОУ «Детский сад п.Джонка», МАДОУ «Детский сад п.Синда».


Проанализирована деятельность методических объединений и творческих групп в дошкольных учреждениях. В ДОУ работают 12 методических объединений и 4 творческих группы воспитателей. Данная работа требует более пристального внимания, т.к. в некоторых  ДОУ работа методических объединений и творческих групп носит формальный характер и сводится только к написанию плана работы на год. Низкие показатели оценки методической работы в МАДОУ «Детский сад с. Арсеньево», МАДОУ «Детский сад с.Верхний Нерген», МАДОУ «Детский сад с.Маяк», филиал МБОУ СОШ с.Лидога. Разработаны  рекомендации по руководству методической работой, критерии эффективности  работы методической службы в ДОУ. С руководителями ДОУ проводились учебные деловые игры «Моделирование методической работы в ДОУ».

По результатам анкетирования  «Определение уровня овладения ИКТ-компетенции педагогов ДОУ» выявили, что большинству воспитателей района требуется методическая помощь по работе со следующими программами:

•
Microsoft Word (создание текстовых документов) - 47% воспитателей;

•
Microsoft PowerPoint (создание презентаций) – 52,8%;

•
Microsoft Excel (создание электронных таблиц, диаграмм) – 70%;

•
Paint, Microsoft Office (обработка графических изображений) – 77,8%;

•
Windows Movie Maker (создание видеофильмов) - 85,5%.


Анкетирование педагогов ДОУ показало, что около 50% воспитателей не умеют создавать презентации, электронные таблицы, диаграммы, видеофильмы, текстовые документы. Поэтому задача РМК на 2017 год – создание муниципальной команды по информатизации педагогов ДОУ, проведение индивидуальных и групповых консультаций по использованию информационно-коммуникационных технологий в воспитательно – образовательной деятельности.

Анализ выполнения заданий контрольно-оценочной работы по родному языку показал, что учителя родного языка недостаточное внимание на уроке уделяют работе над умениями и навыками различать звуки и буквы. Не в системе проводят малые формы письменных работ. Бессистемно проводится работа с текстом. Эти вопросы не раз поднимались на заседаниях РМО учителей родного языка, но пока эффективного результата не получено. Для того, чтобы он был, создана творческая группа учителей родного языка по теме «Система оценки планируемых результатов освоения образовательной программы по родному (нанайскому) языку», которая будет действовать до 2018 года.


В январе 2016 года была проведена олимпиада по родному языку и национальной культуре. В муниципальном этапе  олимпиады по родному языку и национальной культуре приняли участие 25  учащихся из 5 образовательных учреждений: МБОУ ООШ с.Дада, МБОУ НОШ с.Даерга, МБОУ ООШ п.Синда, МБОУ СОШ с.Найхин,  МБОУ ООШ с.Верхний Нерген.  Это составило 71,4% от общего количества национальных школ, в олимпиаде прошлых лет участвовало 7 образовательных учреждений, что составило 100%.


Жюри отметило, что учащиеся в основном подготовлены к олимпиаде по родному языку и национальной культуре. Школьники знают программный материал, владеют лексикой соответственно возрасту. Многие учащиеся бегло читают (а чтение на нанайском языке должно быть не очень быстрым, но плавным), но понимают прочитанное не все,  умело пользуются словарём. 

Вместе с тем жюри считает, что учащиеся слабо знают традиции и культуру своего народа.

В письменной речи школьники допускают ошибки на построение предложений, встречаются ошибки на употребление в письменной речи формо- и словообразующих суффиксов. 

К письменному заданию приступили все участники олимпиады, но не справились с объёмом работы. 

      Учителям нанайского языка было рекомендовано обратить внимание на грамматическое оформление предложений, словарный запас учащихся. В системе проводить работу над развитием устной речи учащихся, используя диалоги, монологи на заданные темы, проверять понимание учащимися содержание не только вопроса, но и текста (аудирование) на слух.

      Показали слабое знание жанров устного народного творчества.

      На уроках родного языка, внеклассных мероприятиях необходимо чаще использовать произведения поэтов и писателей Севера, Сибири, Дальнего Востока, представителей коренных малочисленных народов.

      Члены жюри отметили качественную подготовку обучающихся из МБОУ ООШ п.Синда (учитель Бельды Э.Л.), но в то же время на  региональном этапе олимпиады по родному языку и национальной культуре  данные обучающиеся никак себя не проявили.

Учителя родного языка, занимаясь на краевых курсах повышения квалификации, получили задания инновационного характера (создание программ по «Развитию родной (нанайской) речи», программы внеурочной деятельности и методических рекомендаций к ним,  учебников для начальных классов, методических рекомендаций к ним).
3. Информационная деятельность
По данному направлению деятельности методистами РМК в различных формах проводилась следующая работа:

-
ознакомление педагогических работников с новинками педагогической, психологической, методической и научно-популярной литературы на бумажных и электронных носителях;

-
ознакомление педагогических и руководящих работников образовательных учреждений с опытом инновационной деятельности образовательных учреждений и педагогов;

-
информирование педагогических работников образовательных учреждений о новых направлениях в развитии дошкольного, общего, специального образования и дополнительного образования детей, о содержании образовательных программ, новых учебниках, учебно-методических комплектах, видеоматериалах, рекомендациях, нормативных, локальных актах;

-    накопление и систематизация медиатеки передового педагогического опыта педагогов района.

Информационное сопровождение процессов образования методистами проводилось на заседаниях методических объединений, семинарах и через информационную сеть на сайте РМК.

С целью диссеминации опыта работы педагогов района, образовательным учреждениям были рекомендованы следующие материалы дидактического, методического и информационного характера, разработанные методистами РМК и педагогами района:
	№
	Наименование
	Авторы

	1
	Информатизация в системе образования Нанайского муниципального района: итоги 2015 года.
	Гейкер Л.А.

	2
	Образовательная программа
	Белоусова О.В.

	3
	Формирование культуры работы со словарями школьников и педагогов общеобразовательных учреждений в целях реализации ФГОС
	Топчевод В.В.

	4
	Традиции и обычаи народа  «нани»: программа курса внеурочной деятельности для 4 класса.
	Бельды Е.С.

	5
	Традиционная культура нани: программа по внеурочной деятельности для 2 класса.
	Бельды Е.С.

	6
	Традиции и обычаи народа  «нани»: программа курса внеурочной деятельности для 3 класса.
	Бельды Е.С.

	7
	Организация внеурочной деятельности в образовательной организации.
	Бортникова Н.В.

	8
	Виды индивидуальных образовательных маршрутов школьников: из опыта работы.
	Иванова Н.И.

Беркут Т.В.

Суворина Е.Н.

Бельды Э.Л.

Пассар С.В.

	9
	Методические рекомендации по подготовке обучающихся к итоговой аттестации по русскому языку.
	Топчевод В.В.

	10
	Сборник материалов «Педагогических чтений» по теме «Образ учителя в российском кино и классической отечественной литературе»
	Методисты

	11
	Индивидуальный образовательный маршрут школьника как средство формирования готовности к жизненному самоопределению
	Иванова Н.И.

Беркут Т.В.

Суворина Е.Н.

Пассар С.В.

	12
	Рабочая программа курса внеурочной деятельности «Всё узнаю, всё смогу»
	Стальмакова О.Г.

	13
	Методическая разработка по организации учебно-исследовательской работы среди младших школьников
	Загородняя Т.Г.

	14
	Методические материалы уроков в начальной школе
	Бельды А.К.

Манина Г.Л.

Мёдова Д.А.

Бельды Г.Г.

	15
	Методические материалы к уроку «Окружающий мир» в 3 классе по УМК «Школа 2100» «Первый шаг из моря на сушу»
	Кашкова С.П.

	16
	Методический сборник по материалам конкурса «Лучший мультимедийный урок»
	Гейкер Л.А.

	17
	Методические рекомендации по организации и проведению экспериментально-исследовательской деятельности в летний период
	Пляскина Е.В.

	18
	Сборник по материалам выставки «Современная образовательная среда»
	Пляскина Е.В.

	19
	Информационное письмо об оформлении успешных практик образовательных учреждений.
	Белоусова О.В.

	20
	Методические сборники «Система оценки  планируемых результатов освоения ООП НОО».- Часть 1,2,3,4.
	Стальмакова О.Г.

	21
	Положение о муниципальной олимпиаде среди учащихся начальных классов.
	Белоусова О.В.

	22
	Сборник  конспектов НОД «В помощь педагогу ДОУ»
	Пляскина Е.В.

	23
	Сборник «Организация экологической тропинки на территории ДОУ»

	Пляскина Е.В.

	24
	Итоги ОГЭ и ЕГЭ по русскому языку за 2015 – 2016 учебный год
	Топчевод В.В.



Познакомиться с материалами можно на сайте http://rmk.obrnan.ru/metodicheskaya-kopilka. 

4. Экспертная деятельность
При РМК  функционирует  муниципальный экспертный совет (МЭС), основной целью деятельности которого является обеспечение независимой экспертизы модифицированных разработок, проектов,  основных образовательных программ (далее – ООП) всех уровней  образования. Для экспертизы ООП при МЭС ежегодно создаются временные экспертные группы. 
В 2016 году временные экспертные группы сформированы   по трем уровням: дошкольное образование, начальное и основное общее образование. 

Для успешной экспертизы ООП образовательных учреждений РМК совместно с управлением образования проделана большая подготовительная работа:

- проведен семинар для педагогов и руководителей ДОУ по теме  «Дошкольное детство: идеология и практика ООП дошкольной образовательной организации: от программы к деятельности» (Пр. от 27.04.2016 №207 «О проведении районного семинара для руководителей и педагогов ДОУ»),
- проведен обучающий семинар для заместителей директоров и учителей предметников по теме «Система преемственности содержания образования в условиях реализации ФГОС ОО» (Пр. от 20.04.2016 № 185 «О проведении муниципального обучающего семинара»),
- проведена педагогическая конференция «Методический поезд» по теме «Обеспечение преемственности при введении ФГОС дошкольного, начального, основного общего образования»,
- изданы сборники: «Организация внеурочной деятельности в образовательной организации» и «Образовательная программа»,
- разработано информационное письмо управления образования  от 18.05.2016 №1-34/611 «О предоставлении материалов», 
- проведены заседания методических объединений по разработке образовательных программ,
- созданы временные экспертные группы по экспертизе ООП всех уровней образования,
- проведены индивидуальные консультации по вопросам разработки и корректировки ООП,

- обеспечено информирование образовательных учреждений о новых нормативно-правовых документах по введению и реализации ФГОС через сайт РМК,

- организовано участие педагогов ДОУ в Вебинаре по вопросам корректировки содержания ООП ДОО с учётом развития перспективных направлений инновационной деятельности Хабаровского края,
- проведён семинар-совещание  по теме «Организация образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в условиях внедрения ФГОС ОВЗ» (Пр. от 07.06.2016 № 263 «О проведении семинара-совещания»),

- проведена Школа руководителя ДОУ по корректировке ООП ДОУ (Пр. от 09.06.2016 № 266 «О проведении заседания «Школы руководителя ДОУ»),
- проведено заседание МЭС с членами временных экспертных групп (Пр. от 03.06.2016 № 529 «О проведении заседания муниципального экспертного совета»).
Таким образом, по инициативе образовательных учреждений временными экспертными группами была проведена экспертиза всех образовательных программ дошкольных образовательных учреждений, 6 основных образовательных программ начального общего образования (далее – ООП НОО), 4 ООП основного общего образования и впервые в этом году 3 адаптированных ООП НОО. Стоит отметить, что качественный уровень программ стал выше по сравнению с прошлым годом, но есть над чем работать. Поэтому, в 2017 году запланирована групповая консультация по разработке ООП.
В период подготовки выпускников 9-х классов VIII вида по технологии проводилась экспертиза экзаменационных материалов, предоставляемых общеобразовательными учреждениями района.
5. Консультационная деятельность
Еще одно приоритетное направление деятельности РМК – обеспечение оперативной консультативной помощи педагогическим работникам и руководителям учреждений образования по  организации и проведению аттестации педагогических и руководящих кадров, ведению инновационной и экспериментальной деятельности, обобщению и распространению ППО, проблемам профессиональной деятельности, организации и содержанию учебно-воспитательной деятельности, организации методической работы в ОУ.
Для руководителей ДОУ проводились  групповые консультации по теме «Корректировка части, формируемой участниками образовательных отношений в соответствии с инновационными направлениями дошкольного образования Хабаровского края», «Совершенствование управленческой деятельности руководителя», «Организация работы инновационных площадок в ДОУ».
Кроме этого, регулярно проводились консультации по вопросам поддержки школьных сайтов, персональных образовательных сайтов/блогов педагогов и воспитателей ДОУ; в области создания информационных продуктов; по использованию интерактивного компьютерного оборудования.

Консультации проводились в индивидуальном порядке  и групповые по запросам учреждений. Групповые консультации по информационно-коммуникативным технологиям (далее – ИКТ) отражены в разделе «Работа по реализации проекта «Информатизация системы образования в районе». 

6. Работа по реализации проекта «Информатизация системы образования в районе»

Для выполнения основного  мероприятия "Информатизация образования" в целях поддержки и развития системного внедрения и активного использования информационно-коммуникационных и современных образовательных технологий в системе образования края двумя  тьюторами и методистом, курирующим эту область,  была организована работа с педагогами района. Основными видами деятельности в 2016 году стали групповые и индивидуальные  консультации, методическое сопровождение участников конкурсов по информатизации, сопровождение дистанционного обучения.

В 2016 году в рамках реализации Программы проведены следующие мероприятия:

	№
	Форма
	Срок
	Кол-во  участников

	1.
	Групповая консультация «Как создать персональный образовательный сайт»
	09.02.2016
11.05.2016
	12 чел.
3 чел.

	2.
	Муниципальный семинар для воспитателей ДОУ «Области применения ИКТ для развития дошкольников»
	24.02.2016
	28 чел.

	3.
	Виртуальный мастер-класс
	22-29.02.16
	3 чел.

	4.
	Сопровождение деятельности дистанционных заседаний методических объединений, творческих групп http://rmk.obrnan.ru/virtualnyie-metodobedineniya  
	постоянно
	8 заседаний

	5.
	Информационный сборник «Информатизация в системе образования Нанайского муниципального района: итоги 2015 года».
	январь
	1

	6.
	Муниципальный конкурс «Лучший мультимедийный урок»
	21.03.-20.04.16
	11

	7.
	Муниципальный конкурс «Лучший образовательный сайт учителя математики, физики, информатики»
	10.05-31.05.16 
	4

	8.
	Групповая консультация для педагогов ДОУ «Создание интерактивных ЭОР»
	13.04.2016
20.05.2016
	10 чел.
3 чел.

	9.
	Сопровождение районных заочных Педагогических чтений на сайте РМК: http://rmk.obrnan.ru/topic/pedagogicheskie-chteniya-po-teme-sudba-chelovecheskaya-sudba-narodnaya
	23.03.-23.04.16
	8

	10.
	Муниципальный конкурс  «Лучший мультимедийный урок»
	21.03.-20.04.16
	11

	11.
	Обновление сайта РМК
	постоянно
	-

	12.
	Методическая поддержка по ведению личных сайтов педагогов.
	постоянно
	-

	13.
	Индивидуальные консультаций для педагогов и воспитателей  по созданию видеороликов в программе Windows Movie Maker, PowerPoint.
	23.11.2016
	7 чел.



В 2016 году осуществлялась техническая поддержка 9 виртуальных педагогических сообществ и обеспечивалось их беспроблемное функционирование.
Предметные  виртуальные педагогические сообщества можно увидеть в таблице:

	№
	Руководитель объединения
	Наименование сообщества
	Площадка

	1.
	Степанова Марина Алексеевна
	Межшкольное методическое объединение учителей ОРКСЭ
	Сайт ММО учителей ОРКСЭ

https://sites.google.com/site/orkse27nan/

	2.
	Орешко Оксана Иосифовна
	Межшкольное методическое объединение учителей математики
	Сайт ММО учителей математики

https://sites.google.com/site/mat27nan/

	3.
	Коростелева Наталья Николаевна
	Межшкольное методическое объединение учителей русского языка и литературы
	Сайт ММО учителей русского языка и литературы

https://sites.google.com/site/rus27nan/


	4.
	Ридель Ольга Карловна
	Районное методическое объединение  школьных библиотекарей
	Сайт РМО школьных библиотекарей

https://sites.google.com/site/librarians27nan/


	5.
	Топчевод Валентина Владимировна
	Районное методическое объединение учителей родного языка
	Сайт РМО учителей родного языка

http://rmk.obrnan.ru/virtualnyie-metodobedineniya/rmo-uchiteley-rodnogo-yazyika 

	6.
	Ковалева Светлана Максимовна
	Межшкольное объединение учителей истории и обществознания
	ММО учителей истории и обществознания

http://rmk.obrnan.ru/mezhshkolnoe-metodicheskoe-obedinenie-uchiteley-istorii

	7.
	Пляскина Елена Владимировна 
	Районное методическое объединение воспитателей ДОУ
	РМО воспитателей ДОУ http://rmk.obrnan.ru/category/metodicheskaya-kopilka/vospitatelyu-dou-metodicheskaya-kopilka

	8.
	Милая Ольга Григорьевна
	Межшкольное методическое объединение учителей географии, химии, биологии
	ММО учителей химии, географии, биологии

https://sites.google.com/site/bhg27nan/

	9.
	Стальмакова Ольга Гельевна
	Межшкольное методическое объединение учителей начальных классов
	ММО учителей начальных классов https://sites.google.com/site/nachalka27nan/distancionnye-zasedania/distancionnoe-zasedanie-no1 


Впервые с целью повышения качества физико-математического образования на территории Нанайского муниципального района в ноябре 2016 года был запущен открытый онлайн курс для учащихся «Математика в играх» на Образовательном портале Universor.com. Цель курса: совершенствование математических навыков, таких как устный счёт, память и логическое мышление. Курс работает круглый год, разделы можно проходить в индивидуальном темпе, каждый день или с перерывами. К пройденным разделам можно возвращаться при необходимости. Курс можно пройти повторно целиком. По состоянию на 15.12.2016 года курс прошли 47 человек. Из них 6 педагогов (Медведева В.А., Бондаренко В.А., Мариенко Д.В. , Фёдорова И.Б., Иванова О.В., Попова Е.А.),  и  40 учащихся. В 2017 году межшкольное методическое объединение учителей математики планирует продолжить работу в данном направлении.
Положительным моментом можно отметить: 
- увеличилось количество педагогов аттестованных на высшую и первую квалификационную категорию;
- выросло число  педагогов обучающихся дистанционно;
- увеличилось количество педагогов, обобщивших передовой педагогический опыт;
- работа опорных учреждений по сравнению с прошлым годом стала эффективнее;
- впервые педагоги ДОУ стали участниками педагогической конференции  «Методический поезд»;
- повышение качества знаний по русскому языку;

- использование новых форм работы, таких как виртуальный мастер-класс, онлайн курс для школьников, методический марафон;

- повышение качества кадрового состава дошкольных образовательных учреждений.
Кроме этого, растёт   активность педагогов дошкольных  образовательных учреждений по нескольким позициям (прохождение аттестации на категорию,  создание персональных сайтов педагогов,  участие в инновационной деятельности,  дистанционном обучении,  конкурсном движении). 
Приоритетными направлениями деятельности методического кабинета остаются на 2017 года следующие:
- адресная работа с педагогами, имеющими педагогические находки для обобщения  педагогического опыта инновационной деятельности;
- реализация и введение ФГОС на всех уровнях образования;

- развитие творческого потенциала педагогов посредством конкурсного движения;
- создание условий для профессионального развития этнопедагогической компетентности учителей родного языка;
- повышение  активности педагогов – участников дистанционных мероприятий;
- создание условий для  прохождения профессиональной переподготовки и/или курсов повышения квалификации (в объеме не менее 72-х часов) по  особенностям организации обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ;
- обновление содержания образовательной деятельности в соответствии с ФГОС;
- методическое сопровождение аттестующихся на квалификационную категорию педагогов;
- координация методических служб ОУ;
- создание «Школы молодого руководителя»;

-создание дистанционной физико-математической школы для одаренных (способных) детей на одном из образовательных порталов;

- активизировать деятельность с молодыми специалистами и их наставниками;
- выполнение  плана мероприятий по реализации развития физико-математического образования в Нанайском муниципальном районе.
Заведующий районным

методическим кабинетом




                           О.В.Белоусова
