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I. Краткая аннотация ОЭР
           В Концепции Федеральной целевой программы развития образования на 2011 - 2015 годы (утв. распоряжением Правительства РФ от 7 февраля 2011 г. № 163-р)   особое внимание уделяется обеспечению взаимодействия государства и общества по созданию условий для повышения статуса воспитания детей и молодежи в российском обществе, созданию организационных, нормативных, кадровых условий для реализации всестороннего воспитания обучающихся. В качестве одного из условий определена поддержка детского общественного движения, создание в каждой образовательной организации детского общественного объединения (далее ДОО), возможность вовлечения детей в процессы коллективной жизнедеятельности, реализация стремления к лидерству, самовыражению.

Детское и молодежное общественное объединение – добровольное самоуправляемое общественное формирование, в которое объединяются дети, подростки и заинтересованные взрослые для совместной деятельности, удовлетворяющей их социальные потребности и интересы.

           В Нанайском муниципальном районе на базе образовательных организаций действуют 16 общественных объединений различной направленности.  Разнообразие  общественных объединений дает  возможность подрастающему поколению проявить  свои способности и таланты, обеспечивает свободу выбора жизненной позиции, позволяет решать определенные воспитательные задачи. Но в то же время все объединения  работают разрозненно, нет четкой координации деятельности, не прослеживается взаимодействие, что  не позволяет выйти  детским организациям на качественно новый уровень  развития. В  связи со сложившейся ситуацией, мы считаем необходимым создать на базе  МАОУ ДОД ЦВР   объединение  «Академия успеха», деятельность которого  будет ориентирована на реализацию совместных проектов на уровне образовательных учреждений Нанайского муниципального района. Данное объединение  создается с целью  формирования  благоприятных условий для  развития детского общественного движения  в Нанайском муниципальном  районе, позволяющих эффективно и комплексно осуществлять социальное и гражданское воспитание детей и подростков через социальное проектирование.  В реализации данного проекта будут решаться  ряд образовательных,  воспитательных  и информационных задач, с привлечением  социальных партнеров МАОУ ДОД ЦВР: 

- ФГБУ  «Национальный парк «Анюйский»;

- отдел экономического развития администрации Нанайского муниципального района;

- отдел по социальным вопросам администрации  Нанайского муниципального района;

 - Совет ветеранов Нанайского муниципального района;

 - МУ «Краеведческий музей»;

-  Районная межпоселенческая библиотека;

-  районный архив;

-  редакция газеты   «Анюйские перекаты» .

Что разрабатываем и внедряем в практику?
1. Создание объединения лидеров  ДОО района «Академия успеха»;
2. Реализация социальных проектов по  различным направлениям: 

 - профилактика и охрана ЗОЖ;
 - духовно-нравственное и патриотическое воспитание;
 - воспитание лидерских качеств;
 - пропаганда и охрана окружающей среды.
Данный проект рассчитан на учащихся всех возрастных групп образовательных учреждений Нанайского муниципального района, срок реализации  3 года. 

Реализация проекта будет проходить в 3 этапа:

I этап - подготовительный.  Срок: сентябрь  2014г. - декабрь 2014г.

II этап – основной.  Срок: январь 2015г - январь 2016г.

III этап – заключительный. Срок реализации: февраль 2016г – май 2016г.


На первом этапе основным содержанием работы является формирование единой информационной базы данных деятельности ДОО района, разработка нормативно-правовой  документации. В это период решаются вопросы управления инновационным процессом, отработка системы управления реализации проекта. Целевой аудиторией на этой фазе являются координаторы проекта, руководители и лидеры ДОО образовательных учреждений района.

На втором этапе разворачивается работа по реализации поэтапных мероприятий основного плана деятельности проекта. Целевой аудиторией данного этапа являются члены ДОО образовательных учреждений района, привлеченные социальные партнеры.  Здесь планируется организовать ряд общественно-значимых акций по направлениям: «Здоровый Я – здоровая страна!» (профилактика и охрана ЗОЖ),  «Территория мира» (духовно-нравственное воспитание), «Юные лидеры  России» (гражданско-патриотичское воспитание),  «Эко-action» (пропаганда  и охрана окружающей среды).
 Третий этап – аналитический. На данном этапе проводится анализ деятельности проекта, диссеминация опыта проекта на районном уровне, посредством презентации методического материала разработанного в ходе реализации проекта, через средства массовой информации, интернет-ресурсы.

                        II.   Цель инновационной деятельности
             Формирование  механизма  взаимодействия  детских общественных объединений  Нанайского  муниципального  района, позволяющего эффективно и комплексно осуществлять социальное и гражданское воспитание детей и подростков через социальное проектирование.
III. Задачи  инновационной деятельности
- создать объединение   «Академия успеха» для  совершенствования   инновационной проектной деятельность ДОО района, 
- развить систему методического сопровождения деятельности детских общественных объединений, через выпуск методических пособий, информационных сборников, буклетов, методических рекомендаций;

- качественно  расширить воспитательное пространство  путем внедрения в жизнь общественно-полезных социальных проектов.

                                                    Ожидаемые результаты:
- расширение масштабов участия детей и подростков в решении социальных проблем  района, создание благоприятных условий для их массового вовлечения в общественно-значимую деятельность;

- увеличение числа социальных проектов;

- укрепление позитивного имиджа детского движения;

- повышение информированности  населения о вкладе детских общественных объединений в решение социально значимых  проблем  района.
                                                            IV. Программа инновационной деятельности
	Этап работы
	Задачи этапа
	Основное содержание работы
	Планируемый результат
	Документ, подтверждающий выполнение работ по этапу
	Сроки выполнения

	Организационно – подготовительный этап
	Диагностика определения готовности участников проекта к инновационной деятельности


	Анкетирование руководителей и лидеров ДОО образовательных учреждений с целью выявления проблем и затруднений  в  организации  работы общественных организаций
	Анализ потребностей социума
	Аналитическая справка о диагностике  определения уровня готовности
	Декабрь 2014-май 2015

	
	Обучение участников инновационного процесса
	Обучающий  семинар «Культура социального проектирования в условиях образовательных учреждений
	Подготовка кадров для реализации социальных проектов
	Приказ  о семинаре
	

	
	Создание нормативно-правовой базы
	Разработка Устава объединения  «Академия успеха», составление  плана работы. Разработка положений прогнозируемых социальных проектов.

	Разработан Устав объединения, на основе плана работы выработана стратегия действий объединения, как центра координации общественной работы ДОО 
	Приказ  об утверждении Устава
	

	
	Создание банка данных  деятельности ДОО района
	Создание рабочей группы по формированию банка данных ДОО района.


	Создана рабочая группа

Создан банк данных
	Приказ о создании рабочей группы.
	

	Основной этап
	Реализация социальных проектов по направлениям
	Проведение общественно-значимых акций и проектов

	Создание механизма развития социальной активности обучающихся через разработку  и реализацию социальных проектов
	Приказы, положения о проведении мероприятий                   
	Май 2015 – март 2016

	
	
	Проведение районного Слета-конкурса лидеров и руководителей детских общественных объединений
	Проектирование творческого и социального  роста  обучающихся.


	Приказ,   положение о проведении Слета-конкурса                                                  
	

	
	
	Заседание творческой группы по направлению деятельности инновационной площадки
	Промежуточный  анализ деятельности
	Приказ о создании творческой группы
	

	
	
	Проведение форума «Молодежные стратегии  успеха»
	Создание условий для эффективной самореализации творческого потенциала обучающихся
	Приказ о проведении форума
	

	Аналитический этап
	Оценка  результатов инновационной деятельности
	Анализ  результатов инновационной деятельности
	Определение  результатов Опытно-экспериментальной работы. 
	Аналитическая справка
	Апрель  -май  2016

	
	Создание  продукта работы инновационной площадки


	Механизм взаимодействия

ДОО района

Методическое пособие по созданию механизма взаимодействия.
	Создан механизм взаимодействия ДОО района
Издательство методического пособия
	
	

	
	Диссеминация продукта инновационной деятельности
	Публикация материалов о реализации  инновационной площадки на сайте МАОУ ДОД ЦВР, а также  в средствах массовой информации.
	
	
	


V. Конечный продукт:

1.  Механизм  взаимодействия  ДОО образовательных учреждений  района , выстроенный     в результате   разработки  и реализации социальных проектов .

VI.Ресурсное обеспечение:

Кадровый состав:

В  проект включены:  методисты МАОУ ДОД ЦВР, педагоги дополнительного образования, привлеченные специалисты, способные реализовать данный проект. 

Высшее образование имеют: 6 человек

С высшей квалификационной категорией: 1человек

С 1 квалификационной категорией: 2 человека

Педагогический стаж, участников проекта:

	До 3 лет
	  0

	До 10 лет
	  3

	Свыше 10 лет
	  4


Наличие опытных педагогических кадров, будет способствовать плодотворной работе учреждения в инновационном режиме. 

Материально-техническая база учреждения соответствует задачам планируемой инновационной деятельности: 
	№ п/п
	наименование
	Кол-во
	примечание

	1.
	Персональные компьютеры
	3
	

	2.
	Принтер черно-белый
	2
	

	3.
	Принтер цветная печать
	2
	

	4.
	Сканер
	1
	

	5.
	ксерокс
	1
	

	6.
	Фотокамера
	1
	

	7.
	Видеокамера
	1
	


VII.   Критерии   и   показатели  эффективности  инновационной деятельности:

	№ п/п
	Количественные
	      Качественные

	1.
	Увеличение количества  детских общественных организаций  на 10 %
	Укрепление позитивного имиджа детского движения  в  районе.

	1
	Увеличилось количество  участников  ДОО в  образовательных учреждениях  на 20 %
	Повышение качества воспитательной деятельности детских общественных организаций района

	2
	Увеличилось количество участников социальных проектов  на 30 %
	Разработка  социальных проектов

	3
	Увеличение количества   участников образовательного процесса, удовлетворенных воспитательной   деятельностью образовательных  организаций  на 20 %.
	Повышение мотивации обучающихся


                                                                                    Директор  МАОУ ДОД ЦВР

                                                                                     ___________ Л.Ф. Маренко

