Результаты мониторинговых исследований -
инструмент для повышения качества образования

1. Мониторинговые исследования плотно вошли в нашу жизнь. Хабаровский край был одним из первых включен в федеральный проект по разработке механизмов оценки качества образования. Эта работа получила высокую оценку в министерстве образования и науки РФ. 
В настоящий момент в Хабаровском крае функционирует  региональная система оценки качества образования. Система оценки качества получаемых знаний охватила все уровни системы образования от дошкольного и дополнительного до профессионального.
Она позволяет четко определять проблемы, возникающие в ходе усвоения учениками знаний, умений и навыков на протяжении всего процесса обучения. 
Новая система внедряется  поэтапно начиная с 2013 года в рамках реализации государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» на 2013–2020 годы. Первый этап внедрения системы в образовательных учреждениях края завершится к 2015 году.
Главным принципом системы является уход от усредненных результатов в сторону индивидуального подхода к оценке качества обучения. 
«Когда выпускники сдают ЕГЭ, уже поздно ликвидировать пробелы в знаниях. Других подобных механизмов оценки, четко выстроенных на региональном уровне, у нас не было. Поэтому, кроме действующей пятибалльной системы, необходимы дополнительные механизмы, которые помогут задолго до сдачи ЕГЭ определять пробелы не только в знаниях учащихся, но и в работе педагогов. Речь идет о создании портфолио учащихся, индивидуальных собеседованиях, творческих, проектных, контрольных работах различных уровней и ряде других мер».
 	Как считают представители педагогического сообщества, принявшие участие в обсуждении, проблема оценки качества образования остается одной из самых актуальных в образовательной сфере. Кроме того, практика показывает, что отметки, которые ученики получают в школе, и результаты ЕГЭ часто не соответствуют друг другу. Поэтому новый подход к оцениванию знаний, по мнению самих педагогов, мера своевременная и необходимая.
Для успешной реализации данных начинаний принят комплекс мер
1.1.издано ряд документов федеральных, региональных и муниципальных об оценке качества образования. Вот они перед вами (слайды 2-4)
1.2.создан институт, который занимается оценкой качества образования - РЦОКО, в соответствии с распоряжением Губернатора Хабаровского края от 11 ноября 2008 года № 582-р. (слайд 5).
2. Термин. Мониторинг учебных достижений школьников – это  процедура оценки результатов обучения, которая проводится на регулярной основе и имеет своей целью предоставление актуальной для управленцев и педагогов информации относительно уровня знаний и навыков различных групп учащихся, тенденций их изменений и факторов, оказывающих влияние на результаты обучения.
3. Ключевые вопросы: 
- Насколько эффективно учащиеся овладевают знаниями и навыками в системе образования?
- Какие достижения демонстрируют представители различных групп учащихся?
- Какие факторы оказывают влияние на результаты обучения?
- Меняются ли результаты со временем?
4. Актуальность мониторинга очевидна: 
- Объективный ответ на вопрос: каковы изменения в школе?
- Что надо сделать, чтобы улучшить качество образованности её воспитанников?
- Точное знание того - идем вперед или стоим на месте?
- Возможность последовательно и грамотно проводить работу по регулированию и коррекции образовательного процесса.
5.  Мониторинги 2013, 2014 года (Слайд 9,10).
6. Проблемы, которые выявили мониторинги (Слайд 11,12).
7. Мониторинги 2015 года (Слайд 13-21).
8. Это все внешние мониторинги. К ним же можно отнести полугодовые/годовые контрольные работы по предметам. В этом году годовых контрольных работ для учащихся 4-х классов не будет, т.к. запускаются мониторинговые исследования, а полугодовые контрольные работы по предметам  по структуре им подобны. И динамику «+» или «-« будет видно. 
9. Вот эта вводимая внешняя оценка должна дать толчок для  создания внутренней системы оценки качества образования, которая должна быть построена на той же содержательной и критериальной основе, что и внешняя оценка.  
8. Как работать с мониторингами:
РУКОВОДИТЕЛЬ: (слайд 23)
I направление:
- осознать проблему;
- проанализировать, сопоставив данные мониторинга с запланированными показателями, что даст вам возможность увидеть, насколько верны ваши управленческие решения, поможет скорректировать, пересмотреть методы, способы, действия, или же утвердиться в их правильности;
- обсудить проблему на педагогическом совете, если это информация касается качества образования в учреждении в общем; если это информация касается преподавания предмета;
- провести педагогический внутришкольный аудит (один из инструментов нового качества управления педагогическим коллективом);
- провести обучение  педагогов по вопросу «Сущность качественного образования» (педагогический совет, методические чтения, практический семинар, цикл публичных лекций по данной тематике). 
По результатам работы может быть составлена программа  "Мониторинг качества образования в учреждении»;
- регулярно осуществлять профессиональное консультирование педагогов;
- запланировать ряд мероприятий для устранения проблемы;
- осуществить контроль за деятельностью педагогов по устранению проблемы.
II направление: (Слайд 24)
Создает систему внутри школьного мониторинга:
- создать нормативную базу по внутри школьному оцениванию знаний учащихся (Положение о мониторинге качества образования в учреждении; Положение о рейтинговой системе оценивания знаний учащихся в учреждении);
- создать инициативную группу по разработке КИМов.                              
- осуществить контроль за деятельностью педагогов по проведению, использованию мониторинговых исследований.
                   «Можно привести лошадь к водопою, но захочет ли она пить». 
                  
УЧИТЕЛЬ: (Слайд 27)
- проанализировать результаты тестирования всего класса и отдельного ученика. Имея абсолютный результат тестирования, принять оптимальное методическое решение по конкретному ученику, группе учащихся или всему классу;
- результаты тестирования по содержанию в целом позволяют учителю сделать вывод о необходимости организации повторения той или иной структурной единицы (конкретной структурной единицы, а не параграфа в целом) для достижения максимальной результативности уровня обученности;
- учитель может проследить динамику обученности ребенка по предмету и своевременно сделать вывод о соответствии уровня тестирования возможностям ученика в данный момент.
А индивидуально - каждому учителю работать с индивидуальными показателями каждого ученика
Надо изменить отношение к мониторингам и научиться использовать их во благо своего учреждения, педагога, ребенка.
Главное, чтобы проводимые мониторинги были применимы и педагогами и руководителями,  правильно применимы. 
Задачи:
Необходимо организовать использование результатов мониторинговых исследований для управления качеством образования на уровне общеобразовательной организации.
Организовать использование результатов мониторинговых исследований учителем.
Таким образом, новая система оценки выполняет следующие функции: обеспечение обратной связи на основе получения и анализа информации о результатах образования и регулирование системы образования, а также ориентация образовательного процесса на достижение образовательных результатов, удовлетворяющих потребности потребителей (личности, общества, государства). 
Поэтому мониторинг становиться личностно значимым для каждого участника образовательного процесса.
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